
働く女性のネットワーク構築のため「働く女性交流会」を初開催 
 

～スイーツとソフトドリンクを囲んで楽しく交流～ 

 

 
 

 
 
◇働く女性の活躍を推進するためには、職場環境の改善に加え、女性自身の意識を変えてい

くことが必要であるが、「女性の従業員数が少ない中小企業に勤めている」、「女性管理職が

少ない」といったようにロールモデルを持てない女性が多くいることが意識改革を進めるうえ

での課題となっている。 
 
◇男女平等社会の実現と地域産業における多様性を促進するため、この度、職場や業種を超

えた働く女性同士のネットワーク構築の機会となる「働く女性交流会」を本市で初めて全３回

で開催し、働く女性の意識改革を図る。 
 

【概要】 
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