
災
害
時
の
マ
ン
ホ
ー
ル

ト
イ
レ
整
備
促
進
を

問 

マ
ン
ホ
ー
ル
ト
イ
レ
の
現

状
と
整
備
の
考
え
方
は
。

答 

現
在
、
さ
わ
や
か
ア
リ
ー

ナ
や
袋
井
西
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
セ

ン
タ
ー
な
ど
、
８
箇
所
の
公
共

施
設
に
49
基
整
備
さ
れ
て
い
る
。

今
後
は
長
期
的
な
災
害
対
応
が

必
要
と
な
る
拠
点
施
設
や
大
規

模
避
難
所
と
な
り
得
る
施
設
を

整
備
す
る
際
に
、
必
要
に
応
じ

て
対
応
し
た
い
。

問 

女
性
視
点
の
避
難
所
の
マ

ン
ホ
ー
ル
ト
イ
レ
対
策
は
。

答 

男
性
よ
り
女
性
用
ト
イ
レ

を
多
め
に
設
置
す
る
と
と
も
に
、

「
安
全
面
を
考
慮
し
て
、
人
目

に
付
き
や
す
い
場
所
に
設
置
す

る
」「
男
女
別
に
区
分
け
し
、

性
別
マ
ー
ク
や
使
用
中
の
札
を

付
け
る
」「
夜
間
で
も
使
用
で

き
る
よ
う
、
内
外
に
照
明
を
設

置
す
る
」「
サ
ニ
タ
リ
ー
ボ
ッ

ク
ス
を
設
置
す
る
」
こ
と
と
し

て
い
る
。

問 

マ
ン
ホ
ー
ル
ト
イ
レ
以
外

の
ト
イ
レ
の
対
策
は
。

答 

避
難
所
の
避
難
者
数
か
ら

換
算
し
た
場
合
６
１
２
基
の
ト

イ
レ
が
必
要
で
あ
り
、
そ
れ
に

対
し
避
難
所
や
支
部
防
災
倉
庫

に
あ
る
仮
設
ト
イ
レ
１
９
３
基

及
び
簡
易
ト
イ
レ
５
１
３
基
、

業
者
か
ら
調
達
す
る
仮
設
ト
イ

レ
１
３
０
基
を
合
わ
せ
た

８
３
６
基
が
整
備
さ
れ
る
予
定

で
あ
り
、
必
要
数
を
満
た
し
て

い
る
。
市
民
の
方
に
は
携
帯
ト

イ
レ
な
ど
を
７
日
分
備
蓄
す
る

よ
う
啓
発
し
た
い
。

メ
ロ
ン
の
ま
ち
再
発
信

に
向
け
て

問 

本
市
の
認
知
度
と
存
在
感

を
よ
り
一
層
高
め
る
べ
く
、「
全

国
メ
ロ
ン
サ
ミ
ッ
ト
i
n
ふ
く

ろ
い
」
の
開
催
に
つ
い
て
の
考

え
は
。

答 

ク
ラ
ウ
ン
メ
ロ
ン
の
一
大

産
地
の
地
元
と
し
て
、
ど
の
よ

う
な
応
援
が
で
き
る
か
、
今
の

時
代
に
合
っ
た
イ
ベ
ン
ト
の
在

り
方
も
含
め
検
討
し
た
い
。

生
産
年
齢
人
口
減
少
へ

の
対
応
は

問 

地
域
社
会
を
取
り
巻
く
環

境
の
変
化
と
課
題
へ
の
対
策
に

向
け
ど
の
よ
う
な
方
策
を
講
じ

て
い
く
考
え
な
の
か
。

答 

人
口
問
題
は
、
市
政
の
発

展
に
お
け
る
重
要
課
題
で
あ
り
、

第
三
次
総
合
計
画
策
定
の
中
で
、

今
後
の
施
策
の
方
向
性
や
取
組

を
整
理
し
、
全
庁
を
挙
げ
、
人

口
減
少
の
抑
制
に
取
組
ん
で
い

き
た
い
。

包
括
管
理
業
務
委
託
は

問 

教
育
施
設
に
お
け
る
、
包

括
的
管
理
業
務
委
託
に
向
け
て

の
見
解
は
。

答 

委
託
を
行
う
対
象
施
設
・

業
務
範
囲
の
設
定
、
費
用
対
効

果
に
加
え
、
地
元
業
者
の
育
成

や
振
興
な
ど
の
観
点
も
踏
ま
え
、

維
持
管
理
な
ど
の
業
務
が
安
定

的
に
継
続
し
て
適
切
に
行
わ
れ

る
体
制
の
構
築
、
導
入
に
向
け

た
検
討
を
さ
ら
に
深
め
て
い
き

た
い
。

障
が
い
児
放
課
後
児
童

ク
ラ
ブ
の
今
後
は

問 

障
が
い
児
放
課
後
児
童
ク

ラ
ブ
事
業
の
今
後
の
在
り
方
に

対
す
る
見
解
は
。

答 

今
後
に
お
い
て
は
、
障
が

い
児
放
課
後
児
童
ク
ラ
ブ
利
用

者
数
の
減
少
を
踏
ま
え
つ
つ
、

保
護
者
の
ニ
ー
ズ
や
委
託
先
事

業
所
の
意
見
を
聞
き
な
が
ら
、

当
事
業
の
在
り
方
を
検
討
し
て

い
き
た
い
。

問 
今
後
の
在
り
方
を
検
討
す

る
上
で
、
現
在
の
利
用
者
が
困

る
こ
と
の
な
い
よ
う
に
、
ま
た
、

安
心
で
き
る
よ
う
に
十
分
配
慮

し
て
い
た
だ
き
た
い
が
ど
う
か
。

答 

利
用
者
が
困
る
こ
と
の
な

い
よ
う
に
、
廃
止
あ
り
き
の
議

論
で
は
な
く
、
当
面
は
現
状
維

持
の
運
営
を
し
て
い
く
つ
も
り

で
あ
る
。
保
護
者
や
事
業
者
の

皆
さ
ま
の
ご
意
見
を
丁
寧
に
お

伺
い
す
る
な
か
で
、
方
針
を
定

め
て
い
き
た
い
。

最
小
の
経
費
で
最
大
の

効
果
を

問 

ナ※

ッ
ジ
を
活
用
し
た
取
組

を
全
庁
的
に
推
進
す
べ
き
で
は
。

答 

職
員
が
効
果
的
な
事
業
に

取
組
む
上
で
結
果
的
に
ナ
ッ
ジ

を
活
用
し
た
事
業
を
既
に
実
施

し
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
今

後
に
お
い
て
も
、
こ
れ
ま
で
と

同
様
に
、
市
民
目
線
に
立
ち
、

市
民
に
寄
り
添
い
な
が
ら
、
必

要
最
小
限
の
コ
ス
ト
で
最
適
な

効
果
が
得
ら
れ
る
よ
う
、
取
組

ん
で
い
き
た
い
。

※
自
然
と
良
い
行
動
に
相
手
を
導
く
手
法

大お
お

場ば

正ま
さ

昭あ
き議

員

髙た
か

木ぎ

清き
よ

隆た
か議

員

安あ
ん

間ま

　
亨と

お
る議

員

携帯トイレ
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