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(Declaro) que nédo posso cuidar da crianga inscrita pelo seguinte motivo:
(1 Busca de {Termo de comprometimento/%#3C)
Emprego Apobs 0 ingresso ao clube (ou se a crianga ja esta frequentando, seréa calculada a partir da
R IEEh) data do desligamento do emprego anterior), iniciarei a “trabalhar” conforme os critérios de

ingresso acima citados e apresentarei o Atestado de Trabalho até o final do més que
completar 90 dias.

Declaro que n&o contestarei, caso n&o conseguir emprego durante este
periodo e ocorrer 0 cancelamento e a crianga ter de se desligar do clube, por
ndo me encaixar em mais nenhum motivo de necessidade de cuidados que corresponda
aos requisitos.

Data de desligamento(Apenas para quem se aplica): ano més dia
Situagéo de Busca de Emprego :

I Atualmente estou em busca de emprego/sk i &
IOutros/z o i :

@ Motivo (Especificar/Py7)

S¢Apresentar
AOCUMENTO BIM | mrmmmmeem e mmmmmm oo
anexo para conferir
(0] 11 (=11 T [ ettt

(F D) |

XHS possibilidade de anulagdo da decisdo de ingresso ao clube infantil, caso algo mencionado no formulario n&o for
veridico.
X Esta solicitagdo podera ser utilizada para os conteldos e servigos mencionados abaixo.

[ (Para fornecer a cépia aos Servicos de Creche Regional (Chiikigata Hoiku Jigyo), & Creche Reconhecida (Ninsho
Hoikusho), ao Servigo de Atendimento aos Feriados e Prorrogagdo de Horario (Azukari Hoiku), ao Clube Infantil Apos o
Horério Escolar (Hokago Jidd Kurabu), etc.].
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Referente ao Preenchimento do Formulario de Solicitacao de Servicos de Cuidado Infantil e Termo
de Comprometimento para Ingresso ao Clube Infantil Pés-Horario Escolar

Diviséo de Assuntos Infantis da Secretaria de Educag&o do Municipio de Fukuroi

Este formulario € necessario para comprovar que 0s pais e responsaveis nao podem cuidar da crianga por outros motivos que
néo seja o de trabalho. Para poder se inscrever e utilizar o Clube Infantil Pés-Horario Escolar.

Por favor, escreva todos os itens sem omissdo, porque esta ficha servira para avaliar se preenchera a todos os requisitos
necessarios para aprovagao do uso deste clube e outros.

O responsavel que fara inscrigdo para mais de uma crianca ou seja irm&os e outros, podera preencher os nomes de todos no
mesmo formulério original de Solicitagéo e Termo de Comprometimento.

1. Quem precisa apresentar o “Formulario de Solicitagio de Servigos de Cuidado Infantil e Termo de
Comprometimento”
%Caso ndo esteja trabalhando
+ Responsaveis (Pai e Mée)
+ Avds que residem na mesma area da jurisdicao escolar primaria da crian¢a, com menos de 65 anos de idade, na data base
de 1° de abril de 2025 (R7).
S<E a0 mesmo tempo, caso houver avos com idade entre 65 e 69 anos, na data base de 1° de abril de 2025 (R7),
residindo na mesma éarea da jurisdi¢do escolar priméria da crianga, a apresentacdo de documentos € opcional, porém
solicitamos a apresentacdo dos documentos, pois estes documentos serdo analisados caso houver muitos candidatos.

2. E necessario apresentar o “Formulario de Solicitagdo de Prestagao de Servigos de Cuidado Infantil e

Termo de Comprometimento” na seguinte ocasiao.
(1) Quando pretender frequentar o Clube Infantil Pés-Horario Escolar
(2) Quando alterar o motivo da solicitagao de trabalho para outro.

Atencao ao preencher
1. Aquele que estiver em busca de emprego, preencher no campo  “M Busca de Emprego’.

Caso pretender ultilizar para inscrigdo em creches e outros, é necessario estar em busca de emprego com carga horaria

acima de 64 horas mensais. Critério acrescentado para utilizar o Clube Infantil.

No campo, outros, escrever que esta em busca de emprego com carga horaria acima de 64 horas mensais.

2. Caso solicitar por outro motivo que ndo seja por busca de emprego, escrever no campo “@ Outro motivo”, sobre a situagao
em detalhe. Anexar documentos necessarios que correspondam ao motivo. Seguem os documentos necessarios entre
parénteses [] .

+ Caso seja por motivo de doenga: Escrever o nome da doenga, nome do sintoma e sobre a situagdo em detalhe.
[ Atestado médico, que possa avaliar o periodo necessario para o tratamento médico e situagao que dificulta cuidar da crianga] .

- Caso seja por motivo de Deficiéncia: Escrever o tipo de carteira, grau de deficiéncia e sobre a situagéo detalhadamente.
[ Copia da respectiva caderneta, Atestado Médico, etc. ]

+ Caso seja por motivo de Cuidado e Assisténcia ao familiar: Escrever o nome do parente que cuida, relagdo de parentesco com

a crianga, classificacdo do grau de necessidade de cuidados (Necessidade de cuidados acima de nivel 1) e sobre a situagéo
em detalhe.

[ Copia do Cartdo de Beneficiario do Seguro para Assisténcia,
Copia do Cartdo de Qualificagéo do Seguro para Assisnténcia, Atestado Médico e outros]

+ Caso seja por Motivo de Estudo: Escrever o nome da escola ou escola de treinamento ocupacional, carga horéaria das aulas e
quantidade de dias de frequéncia semanal, periodo de estudo e sobre a situagdo em detalhe.
[ Copia da Matricula ou Carteira de Estudante, Copia de Indicagao para Curso de Treinamento Ocupacional (Caso possuir
mais documentos podera acrecentar) ]

+ Caso seja por motivo de Desastre, escrever qual o desastre, data da ocorréncia e sobre a situagdo em detalhe.
[Atestado de Vitima de Desastre]

» Qutros (por outros motivos exceto os de cima), escrever detalhadamente sobre a situagdo
[ Documentos que possam comprovar a situagao]

% Caso descobrir que o conteudo desta declara¢do ndo seja veridico, a aprovagao para ingresso poderé ser cancelada.

#Qualquer duvida, entre em Divisdo de Assuntos Infantis
contato com o setor a direita. Secretaria de Educagdo do Municipio de Fukuroi

T437-0013  Fukuroi-shi Araya 1-2-1
Telefone:  0538-86-3330



